
Ngày đến: 13/06/2019

BẢO HIỂM X Ã  HỘI V Ệ T  NAM  CỘNG HÒA X Ã  HỘI CH Ủ  NG H ĨA VIỆT NAM  
BAO HĨEM XA HỌI TĨNH ĐAK LÃK Đôc ỉâp — Tư do — Hanh phúc

SỐ;1509/BHXH-QLT Đẳk Lẳk, ngày 11 tháng 6 năm 2019
V /v hướng dẫn một số 

nội dung về thu BHXH, BHYT, BHTN

Kính gửi: Các đon vị sử dụng lao động trên địa bàn tỉnh

Căn cứ quy định của pháp luật về bảo hiểm xã hội (BHXH), bảo hiểm y 
tế (BHYT), bảo hiểm thất nghiệp (BHTN), bảo hiểm tai nạn lao động, bệnh 
nghề nghiệp (BHTNLĐ, BNN); Nghị định số 38/2019/NĐ-CP ngày 09/5/2019 
của Chính phủ quy định mức lương cơ sở đối với cán bộ, công chức, viên chức 
và lực lượng vũ trang, BHXH tỉnh Đắk Lắk hướng dẫn một số nội dung sau:

1. Thu BHXH bắt buộc, BHYT, BHTN, BHTNLĐ, BNN

1.1. Áp dụng mức lương cơ sở 1.490.000 đồng/tháng làm căn cứ tính mức 
lương đóng BHXH bắt buọc, BHYT, BHTN, BHTNLĐ, BNN từ ngày 
01/7/2019.

1.2. Đối tượng áp dụng

- Cán bộ, công chức, viên chức theo quy định của pháp luật về cán bộ, 
công chức, viên chức;

- Người làm việc theo chế độ họp đồng lao động xếp lương theo Nghị 
định số 204/2004/NĐ-CP ngày 14/12/2004 của Chính phủ về chế độ tiền lương 
đối với cán bộ, công chức, viên chức và lực lượng vũ trang, gồm: Người làm 
việc theo chế độ hợp đồng lao động trong các cơ quan, đơn vị của Đảng, Nhà 
nước, tổ chức chính trị - xã hội quy định tại Nghị định số 68/2000/NĐ-CP ngày 
17/11/2000 của Chính phủ về thực hiện chế độ họp đồng một số loại công việc 
trong cơ quan hành chính nhà nước, đơn vị sự nghiệp và Nghị định 
số 161/2018/NĐ-CP ngày 29/11/2018 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số 
quy định về tuyển dụng công chức, viên chức, nâng ngạch công chức, thăng 
hạng viên chức và thực hiện chế độ họp đồng một số loại công việc trong cơ 
quan hành chính nhà nước, đơn vị sự nghiệp công lập;

- Người làm việc trong chỉ tiêu biên chế trong các hội được ngân sách nhà 
nước hỗ trợ kinh phí hoạt động quy định tại Nghị định số 45/2010/NĐ-CP ngày 
21/4/2010 của Chính phủ quy định về tổ chức, hoạt động và quản lý hội;

- Sĩ quan, quân nhân chuyên nghiệp, hạ sĩ quan, binh sĩ và công nhân, 
viên chức quốc phòng, lao động hợp đồng thuộc Quân đội nhân dân Việt Nam;

- Sĩ quan, hạ sĩ quan hưởng lương, hạ sĩ quan, chiến sĩ nghĩa vụ, công 
nhân công an và lao động hợp đồng thuộc Công an nhân dân;

- Người làm việc trong tổ chức cơ yếu;



- Người hoạt động không chuyên trách ở xã, phường, thị trấn, ở thôn và 
tổ dân phố;

- Người đi làm việc ở nước ngoài theo họp đồng quy định tại Luật Người 
lao động Việt Nam đi làm việc ở nước ngoài theo họp đồng và người hưởng chê 
độ phu nhân, phu quân tại cơ quan đại diện Việt Nam ở nước ngoài quy định tại 
Điểm g Khoản 1 Điều 2, Khoản 4 Điều 123 Luật BHXH năm 2014 tham gia 
BHXH bắt buộc mà trước khi đi làm việc ở nước ngoài theo họp đông hoặc 
trước khi hưởng chế độ phu nhân, phu quân tại cơ quan đại diện Việt Nam ở 
nước ngoài:

+ Đã có quá trình tham gia, đóng BHXH bắt buộc theo chế độ tiền lương 
do Nhà nước quy định;

4- Chưa tham gia BHXH bắt buộc hoặc đã tham gia BHXH bắt buộc 
nhưng đã hưởng BHXH một lần.

- Người quản lý công ty chuyên trách, bao gồm: Chủ tịch Hội đồng thành 
viên hoặc Chủ tịch công ty; Thành viên Hội đông thành viên; Trưởng ban kiêm 
soát; Kiểm soát viên; Tổng Giám đốc, Giám đốc, Phó Tổng giám đốc, Phó 
Giám đốc, Kế toán trưởng (không bao gồm Tổng Giám đốc, Giám đốc, Phó 
Tổng Giám đốc, Phó Giám đốc, Kế toán trưởng làm việc theo hợp đồng lao 
động) tại Công ty Trách nhiệm Hữu hạn Một thành viên do Nhà nước nắm giữ 
100% vốn điều lệ, theo hệ số mức lương quy định tại Phụ lục I ban hành kèm 
theo Nghị định số 52/2016/NĐ-CP ngày 13/6/2016 của Chính phủ.

2. Thu đối tượng chỉ tham gia BHYT

2.1. Đối tượng được ngân sách nhà nước đóng toàn bộ mức đóng

Từ ngày 01/7/2019 mức đóng BHYT tính theo mức lương cơ sở 
1.490.000 đồng/tháng. Trường họp được cấp thẻ BHYT trước ngày 01/7/2019 
thì từ ngày 01/7/2019 cơ quan BHXH điều chỉnh mức đóng BHYT theo mức 
lương cơ sở 1.490.000 đồng/tháng.

2.2. Đối tượng được ngân sách nhà nước hỗ trợ một phần mức đóng và 
người tham gia BHYT theo hộ gia đình từ ngày 01/7/2019: Mức đóng BHYT 
tính theo mức lương cơ sở 1.490.000 đồng/tháng.

Ví dụ:

- Mức đóng BHYT đối với học sinh, sinh viên từ ngày 01/7/2019:
1.490.000 đồng X 4.5% X 12 tháng X 70% = 563.220 đồng/năm/1 học sinh

- Mức đóng BHYT đối với hộ gia đình từ ngày 01/7/2019:

+ Người thứ nhất: 1.490.000 đồng X 4.5% X 12 tháng = 804.600 
đông/năm;

+ Từ người thứ hai, thứ ba, thứ tư đóng lần lượt bằng 70%, 60%, 50% 
mức đóng của người thứ nhât;

+ Từ người thứ năm trở đi đóng bằng 40% mức đóng của người thứ nhất.



3. Từ ngày 01/7/2019 mức tiền lương tháng tối đa để tính đóng BHXH, 
BHYT, BHXH tự nguyện là 20 lần mức lương cơ sở, bằng 1.490.000 đồng X 20 
= 29.800.000 đồng.

Trong quá trình thực hiện nếu có khó khăn, vướng mắc kịp thời phản ánh 
về BHXH tỉnh (qua Phòng Quản lý thu) để được hướng dẫn./,

Nơi nhận:
-  Như trên;
- Các Phó Giảm đốc;
- Sở Tài chính tinh (để biết);
- Bưu điện tinh (phối hợp t/h);
- Các Phong: KT&TN, TN&TKQTTHC, TT-KT;
- BHXH các huyện, TX, TP (để thực hiện);
-Lưu: VT, QLT.

BHXH HUYỆN ICRÔNG PẮC 
SAO PHOTOCOPY
SỐ: 4-53 /SY-BHXH

Nơi nhận:
- Các đom vị sử dụng lao động 
Trên dịa bàn huyện Krôĩig pắc.
- Lưu VT:

ĩlrông Pắc, ngày '/4-tháng 06 năm 2019

ĐỐC

ăn Thảo


